
Отзыв - характеристика работы студента во время практики 

должен содержать следующие сведения: 

 

1.Фамилия, имя, отчество практиканта. 

2.Наименование организации, с какого и по какое время и под чьим 

руководством студент проходил практику. 

3.Отношение студента к работе (интерес, инициатива, 

исполнительность, дисциплинированность и т.д.). 

4.Объем выполненной работы на практике. 

5.Качество выполняемой студентом работы, степень проявленной 

самостоятельности в работе, уровень овладения теоретическими и 

практическими навыками в области управления. 

6.Помощь, оказанная студентом в выполнении отдельных заданий, в 

улучшении управленческой, планово – аналитической и др. работы 

организации. 

 
 
Отзыв должен быть подписан руководителем организации или 

руководителем практики от организации. Подпись заверяется печатью 
организации. 
 
 
 
 
 


