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        Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Российский государственный торгово-экономический университет» (РГТЭУ), в лице первого проректора Шевцова Павла Анатольевича, действующего на основании доверенности № 2390 от 05.09.2011г.,  именуемый в дальнейшем «Учебное заведение», с одной стороны, и____________________________________________________________________________      

в лице _____________________________________________________________, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Предприятие»,  с  другой стороны, совместно именуемые «Стороны»,  заключили настоящий  договор о нижеследующем.
1. Предмет договора
Стороны в целях повышения качества подготовки специалистов по специальностям:
______________________________________________________cогласно Государственным образовательным стандартам высшего профессионального образования сотрудничают в области практического обучения студентов Учебного заведения на базе Предприятия.  
Учебное заведение направляет, а Предприятие принимает в течение  срока  действия договора студентов вышеуказанных специальностей на  практику: 
 ( учебную,  учебно - ознакомительную, производственную, преддипломную и др.)
2. Обязанности сторон
2.1.Учебное заведение: 
2.1.1. Своевременно, не позднее чем за два месяца до начала практики:

· информирует Предприятие о календарных сроках проведения практики;                                                       

· знакомит Предприятие с Учебно-методическим комплексом по практике/Программой практики по данной специальности Учебного заведения.
2.1.2. Своевременно, не позднее чем за две недели до начала практики:   
· предоставляет  Предприятию согласованный списочный состав студентов, направляемых на практику.
· знакомит Предприятие  с индивидуальным или научно-исследовательским заданием каждого из студентов, направляемых на практику.    

· Знакомит Предприятие  с требованиями по оформлению характеристик по результатам практики, утверждает совместно с Предприятием  программу практики и список материалов для отчёта по практике или выпускной квалификационной работы для каждого из студентов.

2.1.3. Проводит до начала практики организационное собрание студентов для  ознакомления с целями и задачами практики в соответствии с Учебно-методическим комплексом по практике/Программой практики; требованиями к трудовой дисциплине во время прохождения практики; общими указаниями по соблюдению Правил техники безопасности и действующих правил внутреннего распорядка на Предприятии;   требованиями по ведению дневника практики и оформлению отчёта о практике; особенностями выполнения программы практики  на Предприятии.
2.1.4. Закрепляет за студентами руководителей практики от Учебного заведения. 
2.2. Предприятие: 
2.2.1. Назначает  руководителей практики из числа квалифицированных работников персонала и принимает на себя обязательство по проведению вводного инструктажа по охране труда, технике безопасности, противопожарной безопасности
2.2.2. Предоставляет студентам оснащённые рабочие места, отвечающие требованиям безопасных условий труда, санитарно-гигиеническим требованиям и требованиям  пожарной безопасности с учетом цели и задач практики. 
2.2.3.   Руководитель практики от Предприятия: 

· обеспечивает практикантов производственными заданиями  в соответствии с Учебно-методическим комплексом по практике/Программой практики, предоставляет необходимую информацию о деятельности Предприятия и его служб, если она не является конфиденциальной;
· осуществляет контроль за прохождением  практики, соблюдением сроков ее прохождения и определяет соответствие приобретенных профессиональных навыков и умений (компетенций), установленным квалификационным требованиям определенной специальности;
· оказывает содействие студентам-практикантам в овладении практическими навыками работы в структурах Предприятия;

· предоставляет в трехдневный срок с момента окончания практики характеристики, отражающие итоги прохождения практики студентами в соответствии с установленными требованиями. 
3. Права сторон
3.1. Учебное заведение имеет право: 

            3.1.1. Осуществлять оперативный контроль над выполнением программы практики студентов.

            3.1.2. Предоставлять  на рассмотрение Предприятия  рекомендации и предложения по корректировке программы преддипломной практики студентов.

            3.1.3. Осуществлять на договорной основе переподготовку, повышение квалификации, обучение в аспирантуре и докторантуре сотрудников Предприятия.
            3.1.4. Приглашать сотрудников Предприятия  для участия в мероприятиях, организуемых Учебным заведением (конференции, семинары и др.).
3.2. Предприятие имеет право:

           3.2.1. Оформлять со студентом, проходящим практику, соответствующие документы в части неразглашения конфиденциальной информации Предприятия.
           3.2.2. Включать в состав комиссии при проведении защиты отчетов о практике руководителя практики от Предприятия, если защита проводится на территории Предприятия.
           3.2.3. Участвовать в научно-методической деятельности Учебного заведения и совместных проектах Учебного заведения и Предприятия.
           3.2.4. Проводить по договоренности с Учебным заведением ознакомительные экскурсии для студентов и «круглые столы» с участием студентов и представителей от Учебного заведения.
           3.2.5. Привлекать по согласованию с Учебным заведением студентов-практикантов на временную работу с заключением гражданско-правовых договоров. 

           3.2.6. Рассматривать лучших студентов, прошедших практику,  в качестве возможных кандидатов на  вакантные должности в структурах Предприятия.
4. Ответственность сторон
4.1. Стороны несут ответственность за невыполнение условий настоящего договора в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2. В случае нарушения условий настоящего договора Сторона, чье право нарушено, вправе потребовать признания права, восстановления положения, существовавшего до нарушения права, а также прекращения действий, нарушающих право или создающих угрозу его нарушения.

                                             5. Разрешение споров
5.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между Сторонами, по  вопросам, не нашедшим своего разрешения в тексте данного договора, будут разрешаться    путем переговоров на основе законодательства Российской Федерации.
     6. Срок действия договора

           6.1. Договор вступает в силу с момента заключения и действует в течение пяти лет
с  «     » _         _               201_ г.   по  «     » _                       2016 г.
   7. Расторжение договора

7.1. Стороны вправе досрочно расторгнуть настоящий договор, в этом случае Сторона, желающая расторгнуть договор, обязана письменно уведомить другую не позднее чем за два месяца до предполагаемой даты расторжения. 

8. Дополнительные условия и заключительные положения
8.1. Стороны могут изменять условия договора по обоюдному согласию. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны  при условии, если они совершены  в письменной форме  в виде дополнительных соглашений, которые являются неотъемлемой частью договора  и подписаны Сторонами.
8.2. Настоящий договор составлен и подписан в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, и хранится по одному экземпляру у каждой из Сторон.
8.3.  Претензии одной из сторон по настоящему договору рассматриваются другой стороной в срок, не превышающий 30 календарных дней с момента предъявления претензий.

Юридические адреса Сторон:
	 
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Российский государственный торгово-экономический университет» (РГТЭУ)

125993, г. Москва, ул. Смольная, д. 36

тел.: (495) 660-19-32 (доб.122)
Первый проректор _________/ П.А.Шевцов/


