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1. Цели и задачи дисциплины
Целью изучения данной дисциплины является сформировать у молодого специалиста представление о совокупности производственных отношений в отрасли строительства, включающей процессы формирования рыночных структур, специфичных для отрасли, формы собственности, планирования деятельности строительных организаций и методы государственного регулирования и управления в данной сфере.
Задачи при изучении дисциплины «Экономика строительства»:

- освоение основных понятий и категорий по курсу;

- изучение отраслевых особенностей и их влияния на результаты деятельности строительных организаций, на эффективность использования ресурсов;

- ознакомление с основными законодательными и нормативными актами по вопросам функционирования строительного комплекса;

- изучение основ инвестиционной деятельности и эффективности использования капитальных вложений;

- изучение формирования и путей эффективного использования основных элементов производства в строительстве (рабочей силы; строительных материалов, конструкций, деталей и изделий; строительных машин, механизмов, инструментов и инвентаря);

- развитие умения работать с нормативной, специальной и законодательной литературой для практической производственно-хозяйственной, финансовой, инжиниринговой и предпринимательской деятельности в строительстве;

- обоснование эффективности проектного решения строительства объекта.

- формирование основных общекультурных и профессиональных компетенций: ОК-10, ОК-12, ОК-13, ОК-20, ПК-3, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-19, ПК-24, ПК-26, ПК-29, ПК-36, ПК-42, ПК-48.

2. Место дисциплины  в структуре ООП
Цикл        Курсы по выбору студента. Раздел факультатив.
Для формирования знаний, умений и компетенций студента для дисциплины «Экономика строительства» необходимыми являются следующие входные знания:

- владение культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-5);
- умение логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);
- умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9);

- владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования (ОК-15); 

- понимание роли и значения информации и информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний (ОК-16); 

- владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-17); 

- способность работать с информацией в глобальных компьютерных сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18);
- знание основных этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1).
  Предшествующими дисциплинами, обеспечивающими данные знания, являются:

- Введение в специальность

- Управление качеством

- Финансы и кредит

3. Требования к результатам освоения дисциплины:
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7); 

· способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них ответственность (ОК-8); 

· стремление к личностному и профессиональному саморазвитию (ОК-10); 

· осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-12); 

· способность анализировать социально значимые проблемы и процессы (ОК-13); 

· проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19); 

· способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции социальной ответственности (ОК-20); 

· готовностью к разработке процедур и методов контроля (ПК-3); 

· способность эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды (ПК-5); 

· способность оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений (ПК-8); 

· владеть методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); 

· способность планировать операционную (производственную) деятельность организаций (ПК-19); 

· способность решать управленческие задачи, связанные с операциями на мировых рынках в условиях глобализации (ПК-24); 

· способность к экономическому образу мышления (ПК-26); 

· способность анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-29); 

· знание экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); 

· умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31); 

· способность взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать корпоративные информационные системы (ПК-34); 

· способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использовать его результаты для принятия управленческих решений (ПК-42); 

· умение находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею (ПК-48).

      В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: экономическую ситуацию на строительном рынке России и прогнозировать возможные изменения на нем; твёрдо усвоить, что в современных условиях любое техническое, хозяйственное или организационное решение рассматривается, прежде всего, с точки зрения его экономической целесообразности.

Уметь: самостоятельно работать и, используя свои знания, уметь оперативно адаптироваться к реальным условиям предпринимательства и бизнеса.
Владеть: экономическими знаниями, позволяющими выполнять технико-экономические расчёты, связанные с различными хозяйственными ситуациями; обосновывать экономическую эффективность реализации новых решений.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Всего часов/зачетных единиц
	                          Семестры

	
	
	7-й
	
	
	

	Аудиторные занятия (всего)
	72/2
	72/2
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	

	Лекции
	-
	-
	
	
	

	Практические занятия (ПЗ)
	-
	-
	
	
	

	Семинары (С)
	-
	-
	
	
	

	Самостоятельная работа (всего)
	72/2
	72/2
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	

	Рефераты, доклады 
	20/0,56
	20/0,56
	
	
	

	Другие виды самостоятельной работы
	30/0,83
	30/0,83
	
	
	

	Консультации
	8/0,21
	8/0,21
	
	
	

	Текущий контроль
	17/0,48
	17/0,48
	
	
	

	Вид промежуточной аттестации
	26/0,73
	26/0,73
зачет
	
	
	

	Общая трудоемкость: часы

зачетные единицы
	72
	72
	
	
	

	
	2
	2
	
	
	


5. Содержание дисциплины

5.1 Содержание разделов и тем дисциплины

Раздел 1. Роль и место строительства в экономике страны.

     Тема 1. Строительство как отрасль материального производства.

Общие и специфические особенности строительства. Основные термины и определения.

     Определение понятия «строительство», продукция строительства. Важнейшие задачи отрасли, история развития строительства в России. Значимость строительства для отраслей экономики страны.

     Общие особенности строительства: нестационарность, временный характер и неоднотипность строительного производства и конечной продукции, технологическая взаимосвязь всех операций, входящих в состав строительного производства, участие различных организаций и предприятий в производстве строительной продукции, связь с другими отраслями экономики страны, роль климата и местных условий.

     Специфические особенности: передвижной характер работ, разнообразие сооружаемых объектов. (Промышленные, жилые и общественные здания, объекты транспорта, магистральные трубопроводы, линии электропередач, объекты сельскохозяйственного назначения, мелиорации, водного хозяйства и др.).

     Инвестор, заказчик, застройщик, генподрядчик и субподрядчик.

(ОК-5, ПК-1, ПК-26)
Тема 2. Организационные формы капитального строительства. 

     Подрядный способ строительства. Акционерные общества различного типа, товарищества, государственные и муниципальные предприятия, концерны, консорциумы, холдинги, финансово-строительные группы, малые предприятия.

     Хозяйственный способ строительства собственными силами заказчика или инвестора. Особенности технического оснащения, квалификация рабочей силы, уровень себестоимости и стоимости СМР.

(ОК-5, ОК-9, ОК-10, ПК-1, ПК-3, ПК-26)

Раздел 2. Формы собственности в строительстве.

     Тема 3. Экономическая сущность собственности и её формы в строительстве.

     Сущность собственности по определению ГК РФ (ст. 209). Собственности общественная, частная и публичная. 

     Право владения, законное и незаконное владение, добросовестные и недобросовестные приобретатели.

     Право пользования, как возможность извлечения дохода, передача права пользования другому лицу.

     Право распоряжения. Отчуждение имущества, производство различных изменений, обременение имущества залогом, сдача внаём. Ипотека.

     Доверительное управление, как новое полномочие собственника. Доверительный управляющий, его полномочия. Воспроизводство элементов права собственности – прав владения, пользования и распоряжения.
  (ОК-5, ОК-9, ПК-1)

   Тема 4. Порядок и способы приватизации государственных и муниципальных предприятий строительного комплекса.

     Особенности и последствия приватизации в строительстве (негативные и позитивные). Способы приватизации на современном этапе: продажа на аукционе, через конкурс, продажа акций работникам акционерных обществ, выкуп арендованного имущества, преобразование государственных и муниципальных унитарных предприятий в акционерные общества, внесение их имущества в уставный капитал.

(ОК-5, ОК-9, ОК-10, ОК-12, ОК-13, ПК-1, ПК-26)
Раздел 3. Механизм рыночной экономики в строительстве.

    Тема 5. Строительный рынок и его особенности.
     Строительный рынок как система: субъекты (элементы строительного рынка), объекты (предметы) рыночных отношений, инфраструктура рынка строительного комплекса, рыночный механизм, государственный контроль, регулирование и саморегулирование рынка.

   (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ПК-5, ПК-19)

  Тема 6. Предприятие, как объект рыночной экономики в строительстве.

     Производственная структура предприятий в строительстве. Основные, вспомогательные и обслуживающие предприятия, участки, цехи, хозяйства.

     Организационная структура предприятия в строительстве.

     Определение организационной структуры, как совокупности отделов и служб, занимающихся созданием и координацией функционирования системы менеджмента, разработкой и реализацией управленческих решений по выполнению заданной программы.

    (ОК-6, ОК-9, ОК-10, ОК-16, ОК-17, ОК-19, ПК-5)

Тема 7. Предпринимательство в строительстве.
     Общая характеристика предпринимательства. Сущность предпринимательства по определению законодательных актов.
  Характерные черты и особенности предпринимательства в строительстве.

     Функции предпринимательства: экономическая, ресурсная, творческо-поисковая, инновационная, социальная, организаторская.

(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-12, ОК-20, ПК-3, ПК-5, ПК-8, ПК-29, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42)

Раздел 4. Основные фонды и оборотные средства.

     Тема 8. Основные фонды в строительстве: их экономическое значение, классификация, структура, износ и амортизация, пути повышения эффективности использования фондов.
     Основные производственные и непроизводственные фонды. Определение. Значение основных производственных фондов в строительстве, их роль в осуществлении застройки городов и сёл промышленными и гражданскими зданиями и сооружениями.

     Классификация и структура основных производственных фондов: рабочие, силовые машины и оборудование, транспортные средства, инструмент, приспособления, инвентарь; производственные здания и сооружения, предназначенные для обеспечения производства СМР раствором, бетоном, строительными материалами и т. п.; их состав. 

     Состав и значение непроизводственных фондов. Физический износ, его определение.

     Моральный износ основных фондов первой и второй формы, его определение.

     Амортизация основных фондов. Полная и годовая сумма амортизации. Норма амортизации, полная сумма амортизации и годовая норма.

     Показатели основных фондов и пути повышения эффективности их использования. Фондоотдача, фондоёмкость, механовооружённость труда, коэффициент использования машин по времени, коэффициент выполнения норм выработки машин.

     Резервы улучшения использования основных фондов: увеличение времени их использования, увеличение выпуска продукции в единицу времени использования основных производственных фондов. 

     Основные факторы, влияющие на улучшение использования (повышение эффективности основных фондов): увеличение сменности работы, внутрисменных простоев в строительных организациях, внедрение передовых методов организации и передовых технологий производства, повышение квалификации рабочих, интенсивности их труда.

     (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-19, ОК-20, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-24, ПК-30, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42, ПК-48)

Тема 9. Оборотные средства строительных организаций: их состав, значение, источники образования, определение величины и эффективности использования оборотных средств.
     Определение понятия «оборотные средства». Состав оборотных средств в строительстве. Оборотные фонды и фонды обращения, производственные запасы и средства в процессе производства.

     Значение и необходимость оборотных средств для образования запасов материальных ценностей, покрытия затрат по незавершённому производству, осуществления расчётов.

     Источники формирования оборотных средств: собственные средства предприятий, установочный капитал, добавочный капитал, резервный капитал, устойчивые массивы, заёмные средства.

     Схема кругооборота оборотных средств. Первая, вторая и третья стадии

кругооборота.

     Расчёт необходимого объёма оборотных средств по их элементам и суммарного.

     Эффективность использования оборотных средств: показатель оборачиваемости, средняя длительность одного оборота, оборачиваемость по стадиям. Ускорение оборачиваемости – абсолютное и относительное. Оценка платежеспособности: коэффициент абсолютной ликвидности, коэффициент покрытия, коэффициент текущей ликвидности, коэффициент обеспечения собственными средствами, их предельные значения.

(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-19, ОК-20, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-24, ПК-26, ПК-29, ПК-30, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42, ПК-48)

Раздел 5. Экономика строительных организаций.

     Тема 10. Себестоимость продукции строительной организации: сметная, плановая и фактическая, пути снижения себестоимости и стоимости СМР.
     Сметная, плановая и фактическая себестоимости СМР: понятия, назначение и порядок их определения.

     Пути снижения себестоимости и стоимости СМР: снижение затрат на строительные материалы, детали и изделия; повышение выработки и производительности труда, снижение сроков строительства, накладных расходов. Профессиональный маркетинг и менеджмент.

    (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ПК-5, ПК-8, ПК-31, ПК-34, ПК-36)

Тема 11. Трудовые ресурсы и производительность труда: сущность, состав, методы измерения и оценки, факторы и резервы роста производительности труда.

     Сущность трудовых ресурсов и производительности труда. Проблемы занятости. Профессионально-квалификационный состав рабочих. Работа с
кадрами, организация трудовой деятельности, стимулирование труда.
     Производительность труда: определение и методы измерения (натуральный, нормативный, стоимостный). Трудоёмкость, её определение.

     Факторы роста производительности труда: материально-технические (внедрение новых технологий, модернизация оборудования, механизация и автоматизация производства, внедрение прогрессивных материалов и новых видов сырья); организационно-экономические факторы (уровень организации, управления производством и трудом, АСУ); социально-психологические факторы (качество трудовых коллективов, социально-демографический состав, трудовая активность, стиль руководства и морально-психологический климат); политические и законодательные факторы (налогообложение, инвестирование, лицензирование и др.); фактор собственности, ликвидация отчуждения человека от средств производства.

    (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-12, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-19, ПК-26, ПК-29, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42)

Тема 12. Прибыль и рентабельность в строительстве: доход и прибыль, их виды, принципы распределения прибыли.
     Доходы строительной организации: от обычных видов деятельности, применения прогрессивной технологии, эффективных методов ведения работ, операционные доходы, внереализационные доходы, авансы в счёт оплаты строительной продукции, её предоплата, НДС, погашение займа.

     Прибыль, как основа экономического развития строительной организации, источник её жизнедеятельности.  

     Виды прибыли: фактическая, балансовая, сметная, их определение.

     Принципы распределения прибыли: между государством и организацией, налоги и сборы с прибыли, чистая прибыль. Распределение чистой прибыли:

резервный фонд, фонды потребления и накопления, их расходование.     
      Рентабельность в строительстве – определение понятия. Уровни рентабельности: сметный, плановый и фактический. Расчёт уровней рентабельности. Показатели рентабельности в строительных организациях: рентабельность всех активов, рентабельность реализации из расчёта валовой прибыли и из расчёта чистой прибыли, рентабельность собственного капитала.

(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-12, ОК-20, ПК-3, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-19, ПК-26, ПК-29, ПК-31, ПК-34, ПК-36)

5.2 Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами
	№

п/п


	Наименование обеспечиваемых последующих дисциплин
	№ тем дисциплины необходимых для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Экономическая оценка инвестиций
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х
	-
	х
	-
	х
	х

	2
	Экономика предприятия
	-
	-
	х
	-
	х
	-
	х
	-
	х
	-
	х
	х

	3
	Экономика отрасли
	-
	х
	-
	-
	х
	-
	х
	-
	х
	-
	х
	х

	4
	Ипотечное кредитование
	-
	-
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	-
	х
	-

	5
	Управление предприятием по операциям с недвижимостью
	-
	х
	х
	х
	х
	х
	-
	х
	-
	-
	-
	-

	6
	Оценка стоимости предприятия (бизнеса)
	-
	-
	х
	х
	х
	х
	-
	х
	х
	-
	-
	-


5.3 Разделы (модули) и темы дисциплин и виды занятий 

	Названия разделов и тем
	Лекции
	Семинар
	СРС
	Всего

	Раздел 1. Роль и место строительства в экономике страны и создании 

недвижимости.

	   Тема 1. Строительство как отрасль материального производства.
	
	
	4
	4

	   Тема 2. Организационные формы капитального строительства.
	
	
	4
	4

	Раздел 2. Формы собственности в строительстве.

	   Тема 3. Экономическая сущность собственности и её формы в строительстве.
	
	
	6
	6

	   Тема 4. Порядок и способы приватизации государственных и муниципальных предприятий строительного комплекса.
	
	
	6
	6

	Раздел 3. Механизм рыночной экономики в строительстве.

	   Тема 5. Строительный рынок и его особенности. 
	
	
	8
	8

	   Тема 6. Предприятие, 

как объект рыночной экономики, его производственный потенциал.
	
	
	8
	8

	   Тема 7. Предпринимательство в строительстве.
	
	
	5
	5

	Раздел 4. Основные фонды и оборотные средства.

	   Тема 8. Основные фонды в строительстве: их экономическое значение, классификация, структура, оценка, износ и амортизация; пути повышения эффективности использования фондов.
	
	
	7
	7

	   Тема 9. Оборотные средства строительных организаций: их состав, значение, источники образования, определение величины и эффективность использования оборотных средств.
	
	
	6
	6

	Раздел 5. Экономика строительных организаций.

	   Тема 10. Себестоимость продукции строительной организации: сметная, плановая и фактическая себестоимость СМР; пути снижения себестоимости и стоимости СМР.
	
	
	6
	6

	   Тема 11. Трудовые ресурсы и производительность труда: сущность, 

методы измерения и 

оценки, факторы и резервы роста производительности труда.
	
	
	6
	6

	   Тема 12. Прибыль и рентабельность в строительстве: доход и прибыль, их виды, принципы распределения прибыли.
	
	
	6
	6

	Итого:
	-
	-
	-
	72


6. Перечень семинарских и практических занятий 

   Не предусмотрено.
7. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 
   Не предусмотрено.
8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины:

а) федеральные законы и нормативные документы, нормативные документы субъектов РФ, производственно – отраслевые нормативные документы:

 - строительные нормы и правила Российской Федерации - СНиП

   -   государственные   стандарты   Российской   Федерации   в    области строительства - ГОСТ Р

   - своды правил по проектированию и строительству - СП

   - руководящие документы Системы - РДС

     Нормативные документы субъектов Российской Федерации:

    - территориальные строительные нормы - ТСН

     Производственно-отраслевые нормативные документы:

     -  стандарты   предприятий  (объединений)   строительного  комплекса  и стандарты общественных объединений - СТП и СТО
б) основная литература:

1. Экономика строительства. Учебник. Под общей редакцией Степанова И.С. Издание 4е, «Юрайт», М., 2007 г.

2. Чистов Л.М. Экономика строительства. Учебное пособие. «Питер», М.,   С.-П., 2007 г.

3. Добышева Татьяна Васильевна Экономика отрасли (строительства). Экономика и организация архитектурного проектирования и строительства. Экономика проектирования предприятий, зданий и сооружений : учеб. пособие для всех форм обучения специальностей 290100 "Архитектура" ... / Т. В. Добышева; Иркут. гос. техн. ун-т. - Иркутск: Изд-во ИрГТУ, 2010. - 56 с.
в) дополнительная литература:
1) Журнал «Экономика строительства»
г) программное обеспечение:

1) http://www.irn.ru/
2) http://realty.rbc.ru/
3) http://www.realty.ru/
4) http://www.gosstroy.ru/
д) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:

1) Гарант 

2) Кодекс
3) Консультант Плюс 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины:

      Книжный фонд библиотеки, фонд нормативных документов, компьютерные классы с выходом в сеть Internet. 
10. Образовательные технологии: 
Разбор конкретных ситуаций, решение ситуационных задач, подготовка рефератов и докладов. 

11. Оценочные средства (ОС):
11.1 Оценочные средства текущего контроля.

    Тема 1. Строительство как отрасль материального производства.

Темы рефератов:
«Современное состояние строительного комплекса в РФ», «Влияние факторов на строительный комплекс РФ», «Строительная отрасль в РФ»
(ОК-5, ПК-1, ПК-26).

Тема 2. Организационные формы капитального строительства.
      Темы рефератов:
«Строительные холдинги в РФ», «Организация интегрированных структур в строительстве: зарубежный и отечественный опыт»

(ОК-5, ОК-9, ОК-10, ПК-1, ПК-3, ПК-26).

Тема 3. Экономическая сущность собственности и её формы в строительстве.
Темы докладов: 

«Частная собственность в строительстве», «Приватизация государственных предприятий» 

(ОК-5, ОК-9, ПК-1)

Тема 4. Порядок и способы приватизации государственных и муниципальных предприятий строительного комплекса. 
      Тема доклада:
«Этапы приватизации государственных и муниципальных предприятий строительного комплекса»
(ОК-5, ОК-9, ОК-10, ОК-12, ОК-13, ПК-1, ПК-26)
Тема 5. Строительный рынок и его особенности. 
Ситуационные задачи: «Опишите свои основные функции на строительном рынке в роли заказчика (генерального подрядчика, инвестора, подрядной организации)»
Сообщение: «Современное состояние строительного рынка в РФ»
(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ПК-5, ПК-19)
Тема 6. Предприятие, как объект рыночной экономики, его производственный потенциал. 
Темы рефератов:
«Особенности функционирования строительного предприятия», «Производственный потенциал строительных предприятий в РФ»
(ОК-6, ОК-9, ОК-10, ОК-16, ОК-17, ОК-19, ПК-5)

Тема 7. Предпринимательство в строительстве.
Тема доклада: «Основные достоинства и недостатки организации предпринимательской деятельности в строительной отрасли в РФ»
(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-12, ОК-20, ПК-3, ПК-5, ПК-8, ПК-29, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42)

Тема 8. Основные фонды в строительстве: их экономическое значение, классификация, структура, оценка, износ и амортизация; пути повышения эффективности использования фондов.
Темы докладов:
«Классификация основных фондов», «Методики расчета амортизации основных фондов»

 (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-19, ОК-20, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-24, ПК-30, ПК-31, ПК-34, ПК-36)

Тема 9. Оборотные средства строительных организаций: их состав, значение, источники образования, определение величины и эффективность использования оборотных средств.
 Решение задач: решение задач по определению эффективности использования оборотных средств предприятия
(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-19, ОК-20, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-24, ПК-26, ПК-29, ПК-30, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42, ПК-48)

  Тема 10. Себестоимость продукции строительной организации: сметная, плановая и фактическая себестоимость СМР; пути снижения себестоимости и стоимости СМР.
 Решение задач: решение задач по расчету себестоимости продукции строительной организации
 (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ПК-5, ПК-8, ПК-31, ПК-34, ПК-36)
  Тема 11. Трудовые ресурсы и производительность труда: сущность, 

методы измерения и оценки, факторы и резервы роста производительности труда.
Сообщения: «Резервы роста производительности труда», «Современные мотивационные программы на строительных предприятиях»
(ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-12, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-19, ПК-26, ПК-29, ПК-31, ПК-34, ПК-36, ПК-42)

Тема 12. Прибыль и рентабельность в строительстве: доход и прибыль, их виды, принципы распределения прибыли.
Решение задач: решение задач по определению прибыли и рентабельности выпуска продукции в строительных организациях

 (ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-12, ОК-20, ПК-3, ПК-5, ПК-8, ПК-18, ПК-19, ПК-26, ПК-29, ПК-31, ПК-34, ПК-36)

 11.2 Оценочные средства для промежуточной аттестации в форме зачета

Вопросы для подготовки к зачету:
1. Строительство, как отрасль материального производства и его особенности.

2. Экономика строительства как наука, её особенности, цели и задачи.

3. Организационные формы капитального строительства: акционерные 

общества, их типы, товарищества, гос. предприятия.

4. Малые и средние предприятия, их особенности.

5. Экономическая сущность строительного процесса. Основные отрасли экономики страны, связанные со строительством.

6. Основные понятия, связанные с инвестициями в строительстве: инвестор, заказчик, застройщик, генеральный подрядчик, субподрядчики.

7. Подрядный и хозяйственный способы строительства, их преимущества и недостатки.

8. Общая характеристика предпринимательства.

9. Функции предпринимательства, законодательные акты о предпринимательстве.

10. Объединения предприятий: холдинги, конгломераты, консорциумы.

11. Некоммерческие объединения: ассоциации и союзы, их особенности.

12. Финансово-промышленные группы.

13. Отличительные особенности холдингов. Смешанные холдинги.
14. Экономическая сущность собственности в строительстве.

15.  Субъекты права собственности в строительстве.

16.  Право собственности граждан и юридических лиц. 

17.  Право государственной собственности в строительстве. 

18.  Право муниципальной собственности в строительстве.

19.  Приобретение права собственности.

20.  Порядок и способы приватизации государственных и муниципальных предприятий строительного комплекса.

21.  Экономическая сущность затрат на охрану окружающей среды при производстве строительно-монтажных работ.

22.  Структура строительного рынка. Первоочередные задачи для его активизации.

23.  Первичный и вторичный рынки зданий и сооружений.

24.  Стоимость удельных показателей зданий: сметная, потребительская и рыночная.

25.  Основные фонды, их структура и сущность. 

26.  Источники формирования основных фондов.

27.  Непроизводственные основные фонды, их значение, состав, структура.

28.  Оценка основных фондов. Первоначальная, восстановительная и остаточная стоимость основных производственных фондов.

29.  Физический и моральный износ основных производственных фондов.

Амортизация фондов.

30.  Методы определения амортизационных отчислений.

31.  Система показателей, характеризующих эффективность использования 

фондов: фондоотдача, фондоёмкость, механовооружённость труда.

32.  Пути повышения эффективности использования основных фондов.

33.  Оборотные средства, их состав и источники образования.

34.  Определение величины и эффективность использования оборотных 

средств.

35.  Понятие себестоимости СМР, состав её затрат.

36.  Сметная себестоимость СМР, понятие, назначение, порядок определения.

37.  Плановая себестоимость СМР, понятие, назначение, порядок определения.

38.  Фактическая себестоимость СМР, понятие, назначение, порядок определения.

39.  Рыночная стоимость объектов строительства.

40.  Пути и факторы снижения себестоимости и стоимости СМР.

41.  Производительность труда: определение и методы её изменения.

42.  Пути и факторы роста производительности труда.

43.  Виды прибыли в строительстве, их определение.

44.  Распределение общей и чистой прибыли.

45.  Фактическая прибыль в строительстве.

46.  Доход строительного предприятия, источники его образования.

47.  Ликвидность строительных предприятий, методы её определения.

48.  Рентабельность в строительстве, её показатели. Методы определения рентабельности строительного предприятия.

49.  Трудовые ресурсы, единая тарификационная сетка у рабочих и ИТР.

50.  Сдельная и повременная оплата труда в строительстве.

51.  Источники комплектования трудовых ресурсов.

52.  Специализация и кооперирование в строительстве.

53.  Коллективные методы организации труда в строительстве.

54.  Текучесть кадров в строительстве, современные тенденции.

55.  Оптимизация мощности строительных предприятий.

56.  Формирование строительных бригад. Факторы, влияющие на их оптимальный состав.

57.  Экономичное и доступное, комфортное жильё – приоритетная программа.

58.  Релевантность малоэтажных зданий в свете удельных затрат труда и стоимости.
59.  Пути снижения стоимости затрат. 

 Словарь терминов
     Акционерное общество открытого типа – объединение нескольких граждан и (или) юридических лиц для совместной хозяйственной деятельности. Акционеры несут ответственность по обязательствам общества в пределах своего вклада (пакета принадлежащих им акций).

     Амортизационные отчисления (а. о.) – аппарат возмещения износа основных фондов (см.) строительных предприятий (см.). Размер а. о. показывает, какая часть (в %) от первоначальной стоимости основных фондов в течение года переносится на стоимость изготовленной продукции. А. о. определяются из расчёта восполнения всей стоимости основных фондов за расчётный срок их эксплуатации.

     Аренда – имущественный наём, договор, по которому одна сторона (арендодатель, наймодатель) предоставляет другой стороне (арендатору, нанимателю) во временное пользование на определённых условиях и за определённую плату имущество, необходимое арендатору для самостоятельного осуществления хозяйственной или иной деятельности.

      Арендная плата – заранее зафиксированная в договоре аренды часть выручки арендного предприятия, которая устанавливается в абсолютной сумме и перечисляется арендодателю в обусловленные сроки. Размер арендной платы устанавливается на весь срок заключения договора и включает амортизационные отчисления от стоимости арендного имущества.

     Ассоциация – организационно-правовая форма предприятий, добровольное объединение трестов, управлений и отдельных лиц по отраслевому и территориальному принципу. Образуется на добровольной основе в целях расширения возможностей строительно-монтажных организаций, промышленных предприятий, научных и проектных организаций в производственном научно-техническом и социальном развитии.

     Аукцион – публичная продажа, продажа с публичного торга в заранее установленное время и в заранее назначенном месте определённых партий товаров, имущества или предметов, заблаговременно выставленных для осмотра. Продаваемые товары или имущество достаются покупателю, предложившему самую высокую плату.

     Бизнес-план (б.- п.) – документ, заменяющий в условиях рыночной экономики техническо-экономическое обоснование коммерческого дела. Он содержит ответы на главные вопросы: что надо производить, как повысить качество товара, работ, услуг, снизить их себестоимость и получить доход, скорее окупить затраты, какие нужны кредиты, и когда их надо и возможно будет возвратить, какой необходим сервис, реклама и т. д.

     Биржа – организационная форма оптовой торговли (в т. ч. международной) массовыми товарами, продающимися согласно чётко установленным образцам и стандартам (товарная биржа), или систематических операций по купле-продаже ценных бумаг (фондовая биржа), золота, валюты (валютная биржа).    

     Брокеры – отдельные лица или фирмы (организации), специализирующиеся на посреднических операциях и содействующие заключению сделок между заинтересованными сторонами. Они выступают посредниками при торговле товарами и услугами, при совершении биржевых операций на фондовой, товарной и валютной биржах, а также фрахтовании судов и страховании.

     Дилеры – биржевые маклеры, осуществляющие торговлю ценными бумагами как за собственный счёт, так и по поручению клиентов. В их деятельности преобладает не посредничество, а самостоятельная торговля, когда они сами покупают ценные бумаги, а затем перепродают их с учётом спроса и предложения на рынке. В отличие от брокеров основным источником дохода дилера является не вознаграждение, а разница между ценой покупки и ценой продажи ценных бумаг.

     Воспроизводство основных фондов (в. о. ф.) – возмещение изношенных средств труда в денежном выражении и замена их в натуре, создание фонда накопления для расширения производства, его модернизации и капитального ремонта. Расширение в. о. ф. – повышение фондооснащённости материального производства, а, следовательно, и повышение производительности труда.

     Выработка – количество продукции, выраженное в стоимостном или натуральном измерении, производимое работником в единицу рабочего времени.

     Генеральный подрядчик – организация, фирма, выполняющая на свой риск по договору подряда на капитальное строительство (подрядный контракт) обязательства по строительству объектов, включая монтаж и наладку технологического и другого оборудования, и прочие связанные с ними работы и услуги. Генеральный подрядчик с согласия заказчика может привлекать к выполнению своих обязательств отечественные и иностранные фирмы, оставаясь  при этом ответственным лицом за выполнение работ субподрядчиками.

     Государственное предприятие учреждается органами управления РФ, входящих в её состав республик, автономных областей, округов, краёв, областей, уполномоченными управлять государственным имуществом.

     Доход – вновь созданная стоимость в сфере материального производства. Деньги или материальные ценности, получаемые государством, учреждением или частным лицом от какого-либо предприятия или от какого-либо рода деятельности (годовой доход, национальный доход, хозрасчётный доход, трудовые доходы, доходная часть бюджета, акцизный доход, доход населения и т. п.).

     Обобщающий показатель экономического развития, результат процесса расширенного воспроизводства за определённый период времени.

     Заказчик – субъект инвестиционной деятельности, юридическое или физическое лицо, имеющее финансовые средства и представившее по требованию подрядчика поручительство о своей платежеспособности.

     Застройщик – юридическое и физическое лицо, имеющее право собственности на землю и осуществляющее финансирование строительства жилых домов, фермерских хозяйств и других объектов. Принципиальное различие между заказчиком и застройщиком заключается в том, что заказчик является непосредственным субъектом инвестиционной деятельности, а застройщик одновременно является и землевладельцем на праве личной собственности и пожизненного владения в отличие от заказчика, который пользуется землёй 

на условиях длительной аренды.

     Затраты производства – все виды затрат при создании продукции на строительных предприятиях. При отнесении этих затрат к единице созданной продукции определяется её себестоимость.

     Инвесторы – субъекты инвестиционной деятельности, принимающие решения о вложении собственных и заёмных имущественных и интеллектуальных ценностей. Инвесторы вправе владеть, пользоваться, распоряжаться объектами и результатами инвестиций. Инвесторы могут выступать в роли вкладчиков, кредиторов, покупателей, а также выполнять функции других участников инвестиционной деятельности.

     Индивидуальное (семейное) частное предприятие принадлежит гражданину на праве собственности или членам его семьи на праве общей долевой собственности. Имущество формируется из имущества гражданина (семьи), полученных доходов и других законных источников. Индивидуальное предприятие может быть образовано путём преобразования гражданином (семьёй) государственного или муниципального предприятия.

     Инновация – процесс введения изменений в систему строительного производства, имеющий своим источником изменение рыночного спроса на строительную продукцию, связанный с использованием новых средств труда (технические нововведения) и сопровождающийся соответствующими технологическими, организационными, управленческими, социальными и другими социальными преобразованиями этой системы.

     Кадры рабочих (к. р.) – работники, прошедшие специальную подготовку и обладающие знаниями и практическими навыками, непосредственно осуществляющие строительно-монтажные работы при возведении зданий и сооружений, монтаж оборудования, занятые управлением машин. Рабочие непосредственно создают материальные блага, воздействуют на предметы труда. Это наиболее многочисленная категория строительного персонала: удельный вес – до 80 %. Согласно ЕТКС, в строительстве предусмотрено 192 профессии рабочих, часть которых дополнительно подразделяется на отдельные специальности.

     Коллективный договор – правовой акт, регулирующий трудовые, социально-экономические и профессиональные отношения между работодателем и работниками в строительной организации и на предприятии.

     Конкурентоспособность продукции – комплекс потребительских и стоимостных характеристик товаров, определяющих их предпочтительность для потребителя на внутреннем и внешнем рынках по сравнению с аналогичными изделиями других предприятий и стран. Различают реальную конкурентоспособность (в результате акта купли-продажи) и потенциальную (проектно-плановые расчёты, анализ условий спроса). Управление конкурентоспособностью предполагает активное проведение предприятием продуктной и ценовой политики, установление тесных связей с основными потребителями, самостоятельный выход на внутренний и внешний рынки.

     Контракт – форма трудового договора, направленного на проведение эффективной кадровой политики, обеспечение условий для инициативы и 

самостоятельности руководителя с учётом его индивидуальных способностей и профессиональных навыков, повышение взаимной ответственности сторон, правовую и социальную защищённость руководителя предприятия. Контракт заключается в письменной форме и подписывается руководителем вышестоящего органа данного предприятия и лицом, назначаемым на должность руководителя этого предприятия.

     Коэффициент обновления основных фондов – отношение стоимости вновь введённых основных фондов за год к стоимости фондов на конец предшествующего года.

     Лизинг (англ. lease – аренда) – комплекс имущественных отношений, складывающихся в связи с передачей имущества во временное пользование. По лизинговому договору арендодатель (лизингодатель) сдаёт принадлежащее ему имущество (например, строительную технику) во временное владение и пользование (аренду) лизингополучателю, либо обязуется приобрести в собственность указанное арендатором (лизингополучателем) имущество у определённого им продавца и предоставить это имущество (строительные машины, оборудование) арендатору за плату во временное владение и пользование для предпринимательских целей.

     Муниципальное предприятие – учреждается местными административными органами или органами местного самоуправления. Имущество образуется из средств местного бюджета и (или) вкладов других предприятий, полученных доходов, других законных источников и находится в собственности города, района, входящих в них административно-территориальных образований, органов местного самоуправления. 

     Непроизводственные основные фонды – здания и сооружения, не участвующие в создании продукции строительного предприятия, а предназначенные для удовлетворения социально-бытовых потребностей населения; в том числе работников строительных предприятий: жилые дома, здания и оборудование культурно-бытового назначения, спортивные сооружения и т. д.

     Норма времени рабочих – количество времени, необходимое для производства рабочими соответствующей профессии и квалификации единицы качественной продукции при правильных организационно-технических условиях, человеко-единица (чел.-ед.) измерения продукции.

     Норма выработки – количество качественно изготовленной продукции, которое должно быть произведено рабочими соответствующей профессии при правильных организационно-технических условиях за какой-либо лимитированный промежуток времени (час, смена, день, квартал и т. д.).

     Оборотные средства строительных предприятий – совокупность денежных средств, вложенных в предметы труда (см. оборотные фонды) и находящихся в обращении (см. фонды обращения). Оборотные средства полностью затрачиваются в каждом производственном цикле, материализуются в продукцию строительного предприятия (см.) и восстанавливаются при реализации, продаже этой продукции.

    Оборотные фонды – денежные средства строительного предприятия, вложенные в запасы материалов, изделий, конструкций, малоценный и быстроизнашиваемый инструмент и хозяйственный инвентарь; в продукцию, находящуюся в процессе производства в строительной организации (незавершённое производство); в расходы, отдача от которых ожидается только в будущие периоды.

     Основные производственные фонды в строительстве (о.п.ф.) – средства труда, с помощью которых работники строительных предприятий воздействуют на предметы труда и осуществляют процесс производства. Подразделяются на активные и пассивные. Активные о.п.ф. участвуют в процессах в процессе производства (машины, оборудование, транспортные средства, инструмент, инвентарь). Пассивные о.п.ф. непосредственно не участвуют в производственном процессе, они создают условия для прохождения технологического процесса. К пассивным о.п.ф. относятся здания, в которых располагаются производственные помещения и сооружения, обслуживающие предприятие.

     Основные фонды – совокупность материально-вещественных ценностей, действующих в течение длительного времени, как в сфере материального производства, так и в непроизводственной сфере. Основные фонды за срок своей службы многократно участвуют в производственном процессе, сохраняя первоначальную материальную форму, однако по мере износа переносят свою стоимость на готовый продукт через аппарат амортизационных отчислений (см.).

     Полное товарищество – объединение нескольких граждан и (или) юридических лиц для совместной хозяйственной деятельности на основании договора между ними. Имущество формируется за счёт вкладов участников, полученных доходов и других законных источников и принадлежит его участникам на праве общей долевой собственности. Не является юридическим лицом.

     Предприниматель – лицо, руководящее хозяйственной деятельностью, ориентированной на рынок, имеющее право и возможность принимать хозяйственные решения и стремящееся максимизировать свой доход, идущий на удовлетворение его личных потребностей и позволяющий продолжать хозяйственную деятельность. Это лицо может быть представлено как отдельным гражданам, так и ассоциациями граждан.

     Предпринимательство – инициативная самостоятельная деятельность граждан и их объединений, направленная на получение прибыли. Предпринимательская деятельность осуществляется гражданами на свой страх и риск и под имущественную ответственность в пределах, определяемых организационно-правовой формой предприятия.

     Привлечённые оборотные средства – часть оборотных средств (см.), образуемая за счёт использования кредиторской задолженности строительного предприятия субподрядчикам, поставщикам ресурсов и другим кредиторам.

     Продукция строительного предприятия (п.с.п.) – материальные ценности, созданные в результате деятельности строительного предприятия (см.). Продукция может относиться к категории «конечной» (законченные и сданные в эксплуатацию здания и сооружения) или к «промежуточной» − изделия предприятий стройиндустрии, отдельные виды работ, части здания и др.

     Производственная мощность строительной организации (п. м.) – максимально возможный годовой объём строительно-монтажных работ (в стоимостном измерении), который может быть ею выполнен при полном использовании имеющихся в её распоряжении производственных фондов в соответствии с установленной специализацией и режимом работы, а также при применении передовых методов технологии строительства и его организации.

     Производительность труда – это эффективность затрат труда. Она выражается в количестве продукции, производимой работником в единицу времени, или в величине затрат рабочего времени на изготовление единицы продукции.

     Производственные запасы – часть оборотных фондов организаций предприятий и хозяйств. Включают в себя предметы труда, предназначенные для производственного потребления, но ещё не вступившие в процесс производства.

     Районные коэффициенты к заработной плате представляют собой нормативные показатели степени увеличения размера заработной платы в зависимости от местоположения строительной организации.

     Расширение производства – увеличение объёма производства путём возведения новых цехов, создания новых строительно-монтажных управлений, реорганизации подсобных и обслуживающих хозяйств, создания отделений и филиалов и проведения других подобных мероприятий, не затрагивающих существующие производственные мощности.

     Рекламация – юридический документ, определяющий размер непосредственного и опосредованного материального ущерба, нанесённого покупателю 

в результате поставки материальных ресурсов, не отвечающих требованиям.

     Реконструкция предприятий (р. п.) – переустройство цехов и объектов основного, подсобного и обслуживающего назначения. Целью является совершенствование производства на базе использования достижений науки, техники и передового производства.

          Рынок – сфера товарного обмена, представляющая собой весьма сложное социально-экономическое и организационное формирование, в котором взаимоотношения между производителем продукции (продавцом) и её потребителем (покупателем) строятся на свободной договорённости и из интересов каждой договаривающейся стороны.

     Рыночные отношения – совокупность социально-экономических отношений в сфере обмена, посредством которых осуществляется реализация товаров. Основные элементы рыночного механизма: спрос и предложение. Спрос отражает объём и структуру общественных потребностей, он ограничен покупательской способностью населения. Предложение представляет собой совокупность товаров, поступающих для реализации на рынке. Спрос и предложение – взаимосвязанные и взаимообуславливающие элементы рыночного механизма. Взаимоотношения этих элементов (превышение предложения над спросом или наоборот), качество продукции определяет цену продукции, которая может быть несколько выше или ниже цены, определяемой общественно необходимыми затратами на изготовление продукции, включая надбавки по доставке её до покупателя (транспортная, торговая и др.).

     Смешанное товарищество – объединение нескольких граждан и (или) юридических лиц, созданное на основании договора между ними для совместной хозяйственной деятельности.

     Собственность – экономическая категория, отражающая право владения и распоряжения имуществом, принадлежащим физическим и (или) юридическим лицам.

     Собственные оборотные средства (с. о. с.) – часть оборотных средств (см.) строительных предприятий, которыми они наделяются при создании.

     Совмещение профессий – освоение рабочим нескольких (например, двух) профессий, что позволяет ему выполнять в течение рабочего дня наряду с работами по основной профессии работы по другим профессиям. Совмещение профессий целесообразно на тех работах, где имеются продолжительные технологические перерывы для рабочих отдельных специальностей.

     Списочная численность – численность работников предприятия, в которую включаются все постоянные, сезонные и временные работники, принятые на работу; все фактически работавшие в данный период и отсутствовавшие на работе по каким-либо причинам (отпуск, болезнь, выполнение государственных или общественных обязанностей и т. п.).

     Среднесписочная численность (с. ч.) – численность работников предприятия, определяемая за период более одних суток путём деления суммарной списочной численности работников за календарный день отчётного периода.

При этом численность работников за праздничные и выходные дни принимается равной списочной численности (см.) предшествующего рабочего дня. С. ч. может быть общей, с включением всех работников, состоящих в списках предприятия, в том числе и отсутствующих по тем или иным причинам, и явочной – без учёта работников, отсутствующих по разным причинам.

     Средняя заработная плата – отчётный показатель, используемый в строительных организациях. Величина заработной платы, приходящаяся на одного работника: часовая, дневная, месячная (квартальная, годовая). Средняя заработная плата (часовая и дневная) определяется делением соответствующего заработного фонда заработной платы, начисленного за отчётный период, на количество отработанных человеко-часов (человеко-дней), а месячная (квартальная, годовая) – на среднесписочную численность (см.) работников за соответствующий отчётный период.

     Строительное предприятие (с. п.) – предприятие, которое действует в сфере строительства и осуществляет научные, экспериментальные, изыскательские и проектные работы, добычу сырьевых ресурсов и их переработку, изготовление материалов, изделий и конструкций, возведение всех видов зданий и сооружений, транспортное обслуживание.

     Тарифная система – совокупность нормативных документов, определяющих различия в оплате труда работников разной квалификации: тарифные ставки, тарифные сетки, единый тарифно-квалификационный и отраслевые справочники, надбавки к тарифным ставкам за личные достижения в труде или за отклонения от обычных условий труда.

     Товарищество с ограниченной ответственностью (акционерное общество закрытого типа) представляет собой объединение граждан и (или) юридических лиц для совместной хозяйственной деятельности. Уставный фонд товарищества образуется только за счёт вкладов (акций) учредителей.

     Удельные капитальные вложения (у. к. в.) – капитальные вложения, отнесённые к натуральной единице измерения строительной продукции. В качестве натуральной единицы могут быть, например, кубометр бетона в изделиях или конструкциях, квадратный метр площади или кубометр объёма возводимого объекта, мощность объекта в единицах измерения продукции и др. Используются у. к. в. для предварительного определения размера к. в. до проектирования строительного объекта.

     Фонд накопления – часть национального дохода (см.), используемая на расширение производства, прирост основных фондов, оборотных средств, резервов.

     Фонд потребления – часть национального дохода (см.), используемая для удовлетворения индивидуальных и общественных потребностей в предметах потребления и услугах.

     Фондовооружённость труда (ф. т.) – размер основных производственных фондов (см.) в расчёте на одного рабочего. Повышение ф. т. создаёт условия для роста производительности труда.

     Фондоёмкость строительства – размер основных производственных фондов (см.) в расчёте на единицу создаваемой продукции, строительно-монтажных работ в денежном выражении.

     Фонды обращения – денежные средства, постоянно находящиеся в распоряжении строительного предприятия (на текущем счету); находящиеся в обращении; овеществлённые в готовой продукции, ещё не оплаченной покупателем; средства в процессе оформления платежей.               
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